ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito

OFICIO N° 185/2024 — GP
Nova Cruz/RN, em 04 de novembro de 2024.

Ao

Excelentissimo Sr.,

Gelson Vitor

Presidente da Camara Municipal de Nova Cruz

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, venho por meio deste encaminhar as seguintes Leis sancionadas:
» Poder Executivo:

Lei n° 1.471/2024: DISPOE SOBRE A DESTINACAO DE AREAS PUBLICAS
PARA A CONSTRUCAO E INSTALACAO DE POCOS ARTESIANOS NO
MUNICIPIO DE NOVA CRUZ/RN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Lei Complementar n° 1.472/2024: “CRIA, NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ/RN, AS UNIDADES
ORCAMENTARIAS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Nada mais para o momento, renovo os votos de estima e elevada consideragio.

F%Zs&m Nggiieim/ ke

Prefeito Municipal

Atenciosamente,

Praga Luiz José Moreira, n°185- Centro - Nova Cruz- RN — CEP: 59.215-000 - Fone: (84) 3281 — 5802
E-mail: prefeituranovacruzm@gmail.com




Ao Excelentissimo Sr.,
Gelson Vitor
Presidente da Camara Municipal de Nova Cruz/RN

Senhor Presidente,

Sanciono o Projeto de Lei Complementar n° 03/2024 de autoria do Poder
Executivo que, “CRIA, NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE
NOVA CRUZ/RN, AS UNIDADES ORCAMENTARIAS QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, que passa a ser Lei Complementar n°1.472/2024.

Nova Cruz/RN, em 04 de novembro de 2024.

N 7
FVAVIO CESAR@EH N

Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 1.472/2024

"CRIA, NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL DE NOVA CRUZ /RN, AS
UNIDADES ORCAMENTARIAS QUE
ESPECIFICA E DA PROVIDENCIAS."

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CRUZ - RN,
FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam criadas, na estrutura administrativa do municipio de Nova Cruz,
as seguintes unidades orgamentarias, as quais se somam as Secretarias Municipais ja
existentes, adotando o mesmo nivel hierarquico:

I — Controladoria Geral do Municipio, e
Il - Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Articulagdo Politica

Art. 2° - A Controladoria Geral do Municipio. compete:

I - Exercer a plena fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial dos Orgdos e das entidades publicas da Administragdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplica¢do
de subvengoes e renuncia de receitas;

Il - Verificar a exatiddo e a regularidade das contas e a boa execu¢do do orgamento,
adotando medidas necessarias ao seu fiel cumprimento;

I1I - Realizar auditoria e exercer o controle interno e a conformidade dos atos financeiros
¢ orgamentarios dos orgdos do Poder Executivo com a legalidade orgamentaria do
municipio;

IV - No exercicio do controle interno dos atos da administragdo, determinar as providéncias
exigidas para o exercicio do controle externo da Administragao Publica Municipal Direta
e Indireta a cargo da Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas;

V - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos
programas de governo, acompanhando e fiscalizando a execugdo orgamentaria;

VI - Avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgdos publicos da Administragdo Municipal, bem
como da aplicagio das subvengdes e dos recursos publicos, por entidades de direito
privado;

VII - Exercer o controle das operagdes de crédito e garantias, bem como dos direitos e
haveres do municipio;
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VIII - Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000;

IX - Examinar as fases de execu¢do da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade, inclusive solicitando pareceres de auditores fiscais municipais, estaduais e
federais quando julgar necessarios;

X - Orientar e supervisionar, tecnicamente, as atividades de fiscalizagdo financeira e
auditoria na Administragdo Municipal,

XI - Expedir atos normativos concernentes a fiscalizagdo financeira e a auditoria dos
recursos do municipio;

XII - Proceder ao exame prévio nos processos originarios dos atos de gestdo or¢gamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgdos da Administragdo Publica Municipal e nos de aplicagdo
de recursos publicos municipais nas entidades de direito privado;,

XIII - Promover a apura¢do de denuncias formais, relativas a irregularidades ou
ilegalidades praticadas, em relagdo aos atos financeiros e orgamentarios, em qualquer
6rgdo da Administragdo Municipal;

XIV - Propor ao Prefeito Municipal a aplicagdo das sangdes cabiveis, conforme a legisla¢do
vigente, aos gestores inadimplentes, podendo, inclusive, sugerir o bloqueio de
transferéncias de recursos do Tesouro Municipal e de contas bancarias;

XV - Sistematizar informagdes com o fim de estabelecer a relagio custo/beneficio para
auxiliar o processo decisorio do municipio;

XVI - Implementar o uso de ferramentas da tecnologia da informag¢do como instrumento
de controle social da Administragdo Publica Municipal;

XVII - Tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos da gestdo do Executivo
Municipal, inclusive dos 6rgdos da Administragdo Indireta;

XVIII - Criar comissdes para o fiel camprimento das suas atribuig¢des;

XIX - Implementar medidas de integragdo e controle social da Administragdo Municipal,
XX - Promover medidas de orienta¢do e educacdo com vistas a dar efetividade ao Controle
Social e a Transparéncia da Gestdo nos 6rgdos Administragdo Publica Municipal;

XXI - Participar dos Conselhos de Desenvolvimento Municipal, de Saide, Educagdo e
Assisténcia Social, na forma prevista no regulamento de cada orgdo;

XXII - Proceder, no ambito do seu Orgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestio de pessoas e recursos
materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe
do Poder Executivo;

XXIII - Velar para que sejam revistos ou suspensos, temporariamente, os contratos de
prestagdo de servigos terceirizados, assim considerados aqueles executados por uma
contratada, pessoa juridica ou fisica especializada, para a contratante Prefeitura Municipal,
caso a contratada tenha pendéncias fiscais ou juridicas;

XXIV - Exercer outras atividades correlatas.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Articulagdo Politica,
compete:
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[ - Atuar como representante do governo municipal, mantendo contatos e relacionamentos
com orgdos e entidades governamentais, como governos estaduais, ministérios, autarquias
e agéncias.

II - Estabelecer a comunicagdo com os vereadores e a Camara Municipal, buscando apoio
€ consenso para a aprovagio de projetos de interesse do governo.

III - Promover a articulagdo e a cooperagdo com outros municipios € consorcios
intermunicipais para a solug@o de problemas comuns e a busca de projetos conjuntos.

IV - Buscar recursos e financiamentos em esferas estaduais, federais e internacionais para
viabilizar projetos e ag¢des prioritarias para o municipio.

V - Auxiliar na elaboragdo de projetos de lei e normativas, bem como acompanha a
tramitagdo de projetos legislativos de interesse da gestdo municipal.

VI - Representar o municipio em foruns, seminarios, conferéncias e eventos relacionados
aos temas de interesse do governo e da comunidade.

VII - Estabelecer didlogo com entidades da sociedade civil, associagdes, sindicatos e
organizag¢des ndo governamentais para ouvir demandas, sugestdes e buscar parcerias.

VIII - Atuar na mediagdo de conflitos e negociagdes com outros atores politicos e
institucionais em prol do interesse publico.

IX - Colaborar na formulagdo de politicas publicas municipais, alinhando-as com as
politicas estaduais e federais.

X - Desenvolver estratégias de comunicac¢ao para promover as agoes do governo, informar
a populagdo e manter a transparéncia na gestdo.

Art. 4° - Ficam criados 04 (quatro) cargos comissionados de Secretario Municipal
Adjunto, com remuneracdo de R$ 3.000.00 (trés mil reais).

Art. 5°-Os arts. 13, 19 ¢ 71(letras “a” e “b”) da Lei Municipal Complementar n°
921/2009, passam a vigorar com as seguintes redacdes:

“Art. 13 - Os orgdos integrantes da Estrutura Administrativa de que trata o art. 19 desta
lei, obedecerdo a seguinte gradagdo hierarquica:
| — Secretarias Municipais, Chefia de Gabinete do Prefeito, Procuradoria
Juridica, Controladoria Geral do Municipio;
Il — Assessorias
Il — Diretorias
IV — Supervisdo
V — Coordenadorias
VI - Sub-Coordenadorias
VII — Encarregados
VIII — Auxiliar Operacional
Paragrafo Unico — A Chefia do Gabinete do Prefeito, a Procuradoria Juridica ¢ a
Controladoria Geral do Municipio, tem nivel hierarquico de Secretaria Municipal.”
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“Art. 19 — A estrutura da Administragdo Municipal de Nova Cruz, passa a ser
composta dos seguintes 6rgios:

01 — Gabinete de Prefeito

02 — Procuradoria Juridica

03 — Controladoria Geral do Municipio

04 — Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Articulagdo Politica
05 — Secretaria Municipal de Administragdo

06 — Secretaria Municipal de Licitagdes, Compra E Contratos

07 — Secretaria Municipal de Tributagdo E Arrecadacio

08 — Secretaria Municipal de Planejamento E Meio Ambiente

09 — Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, Transportes e Obras

10 — Secretaria Municipal de Saude

11 — Secretaria Municipal de Educagio

12 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

13 — Secretaria Municipal de Agricultura E Desenvolvimento Econdmico
14 — Secretaria Municipal de Finangas E Controle Or¢amentario

15 — Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer

16 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

17 - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Paragrafo Primeiro — Quanto a vinculagdo, os 6rgdos municipais de Nova Cruz tém a
seguinte composi¢do:

I — Orgdo de colaboragdo com o Governo Federal:
01 - Junta de Servigo Militar

IT - Orgdo de Assisténcia Imediata:
02 — Gabinete Civil

I1I — Orgdos de Assessoramento:

03 — Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Articulagdo Politica
04 — Procuradoria Juridica

05 — Controladoria Geral do Municipio

IV — Orgéos da Administracdo Geral:

06 — Secretaria Municipal de Administragdo

07 — Secretaria Municipal de Licitagoes, Contratos e Compras

08 — Secretaria Municipal de Tributagdo e Arrecadagao

09 — Secretaria Municipal de Planejamento e Meio Ambiente

10 — Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, Transportes e Obras Pablicas
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a)

b)

I'l1 — Secretaria M unicipal de Saude

12 — Secretaria Municipal de Educagio

13 — Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social
14 — Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econémico
15 — Secretaria Municipal de F inangas e Controle Org¢amentario

16 — Secretaria Municipal da Juventude., Esporte e Lazer

17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

I8 - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Paragrafo Segundo — O orgdo mencionado no inciso [ do Paragrafo anterior, rege-se por
normas emanadas do Governo Federal, cuja execugdo e controle ficam sob a
responsabilidade do Prefeito Municipal, ou da pessoa por ele nomeada.”

LRI

“Art. 71 — omissis.

CCl1/Cargo de Confianga, nivel 1. com remuneracido mensal de R$ 9.000,00(nove mil
reais) a saber:

a.l — Secretarios M unicipais

a.2 — Chefe do Gabinete do Prefeito

a.3 — Procurador Geral

a.4 — Controlador Geral

CC2/Cargo de Confianga, nivel 2. com remuneragdo mensal de R$ 3.000,00 (Trés mil
reais) a saber:
b.1 — Secretario Municipal Adjunto.”

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Palacio Antonio Arruda Camara, em 04 de novembro de 2024

—

VIO CESAR NOGU
Prefeito Municipal

Fooul
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“CRIA, NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE NOVA CRUZ /RN, AS UNIDADES ORCAMENTARIAS QUE
ESPECIFICA E DA PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CRUZ - RN,
FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam criadas, na estrutura administrativa do municipio de Nova Cruz, as seguintes unidades orgamentdrias, as quais se somam
is Secretarias Municipais ja existentes, adotando o mesmo nivel hierarquico:

[ — Controladoria Geral do Municipio, e
IT - Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Articulag¢do Politica

Art. 2° - A Controladoria Geral do Municipio, compete:

I - Exercer a plena fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial dos 6rgaos ¢ das entidades publicas da
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de subven-
¢oes e rendncia de receitas;

1 - Verificar a exatiddo ¢ a regularidade das contas ¢ a boa execugdo do orgamento, adotando medidas necessarias ao seu fiel cumpri-
mento;

111 - Realizar auditoria e exercer o controle interno ¢ a conformidade dos atos financeiros e orgamentérios dos orgaos do Poder Executivo
com a legalidade orgamentaria do municipio;

IV - No exercicio do controle interno dos atos da administragio, determinar as providéncias exigidas para o exercicio do controle exter-
no da Administragio Piblica Municipal Direta e Indireta a cargo da Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas;

V - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual. a execugio dos programas de governo, acompanhando e fiscalizando
a execugio orgamentaria;

VI - Avaliar os resultados, quanto a eficicia ¢ a eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, nos Orgaos publicos
da Administragio Municipal, bem como da aplicagdo das subvengdes e dos recursos piiblicos, por entidades de direito privado;
VII - Exercer o controle das operagdes de crédito e garantias, bem como dos direitos e haveres do municipio;

VIII - Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

IX - Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da lega-
lidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade, inclusive solicitando pareceres de auditores fiscais municipais, estaduais e federais
quando julgar necessarios;

X - Orientar e supervisionar, tecnicamente, as atividades de fiscalizagdo financeira e auditoria na Administragdo Municipal;

XT - Expedir atos normativos concernentes a fiscalizacdo financeira ¢ a auditoria dos recursos do municipio;

XI1 - Proceder ao exame prévio nos processos origindrios dos atos de gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial dos 6rgdos da Ad-
ministragdo Pablica Municipal ¢ nos de aplicagio de recursos pliblicos municipais nas entidades de direito privado;

XTIT - Promover a apuragdo de dentincias formais, relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas, em relagdo aos atos financeiros
e orgamentarios, em qualquer 6rgdo da Administragdo Municipal;

XIV - Propor ao Prefeito Municipal a aplicagio das sangdes cabiveis, conforme a legislagio vigente, aos gestores inadimplentes, poden-
do, inclusive, sugerir o blogueio de transferéncias de recursos do Tesouro Municipal ¢ de contas bancarias;

XV - Sistematizar informagdes com o fim de estabelecer a relagdo custo/beneficio para auxiliar o processo decisorio do municipio;
XVI - Implementar o uso de ferramentas da tecnologia da informagio como instrumento de controle social da Administragio Publica
Municipal;

XVII - Tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos da gestdo do Executivo Municipal, inclusive dos orgaos da Admi-
nistracdo Indireta;

XVIII - Criar comissdes para o fiel cumprimento das suas atribuigoes;

XTIX - Implementar medidas de integragdo e controle social da Administragao Municipal:

XX - Promover medidas de orientagio ¢ educagdo com vistas a dar efetividade ao Controle Social ¢ & Transparéncia da Gestao nos
6rgios Administragao Piblica Municipal;

XXI - Participar dos Conselhos de Desenvolvimento Municipal, de Satde, Educagio ¢ Assisténcia Social, na forma prevista no regula-
mento de cada 6rgio;

XXII - Proceder, no dmbito do seu Orgdo, & gestdo e ao controle financeiro dos recursos orgamentarios previstos na sua Unidade, bem
como i gestio de pessoas e recursos materiais existentes, em consonincia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder
Executivo;

XXIII - Velar para que sejam revistos ou suspensos, temporariamente, 0s contratos de prestacio de servigos terceirizados, assim consi-
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derados aqueles execulados por uma contratada, pessoa juridica ou fisica especializada, para a contratante Prefeitura Municipal, caso a
contratada tenha pendéncias fiscais ou juridicas;
XXIV - Exercer outras atividades correlatas.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Articulagdo Politica, compete:

I - Atuar como representante do governo municipal, mantendo contatos e relacionamentos com oOrgaos ¢ entidades governamentais, como
governos estaduais, ministérios, autarquias e agencias.
11 - Estabelecer a comunicagio com os vereadores ¢ a Camara Municipal, buscando apoio e consenso para a aprovagio de projetos de
interesse do governo.
I1 - Promover a articulagdo e a cooperagdo com outros municipios e consorcios intermunicipais para a solugdo de problemas comuns ¢
a busca de projetos conjuntos.
IV - Buscar recursos e financiamentos em esferas estaduais, federais e internacionais para viabilizar projetos e agdes prioritarias para o
municipio.
V - Auxiliar na elaboragiio de projetos de lei e normativas, bem como acompanha a tramitagio de projetos legislativos de interesse da
gestdo municipal.

VI - Representar o municipio em foruns, semindrios, conferéncias e eventos relacionados aos temas de interesse do governo e da comu-
nidade.

VII - Estabelecer didlogo com entidades da sociedade civil, associagoes, sindicatos ¢ organizagdes ndo governamentais para ouvir de-

mandas, sugestoes e buscar parcerias.
VIII - Atuar na mediagio de conflitos e negociagdes com outros atores politicos ¢ institucionais em prol do interesse publico.
IX - Colaborar na formulagio de politicas publicas municipais, alinhando-as com as politicas estaduais ¢ federais,

X - Desenvolver estratégias de comunicagdo para promover as agdes do governo, informar a populagdo e manter a transparéncia na

gestao.

Art. 4° - Ficam criados 04 (quatro) cargos comissionados de Secretdrio Municipal Adjunto, com remuneracao de RS
3.000,00 (trés mil reais).

Art. 5°- Os arts. 13, 19 ¢ 71(letras “a” ¢ “b”) da Lei Municipal Complementar n® 921/2009. passam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. 13 - Os drgdos integrantes da Estrutura Administrativa de que trata o art. 19 desta lei, obedecerao a seguinte gradagdo hierarquica:
I — Secretarias Municipais, Chefia de Gabinete do Prefeito, Procuradoria
Juridica, Controladoria Geral do Municipio;
I — Assessorias
[T — Diretorias
IV — Supervisdo
V — Coordenadorias
VI — Sub-Coordenadorias
VII — Encarregados
VITT - Auxiliar Operacional
Paragrafo Unico — A Chefia do Gabinete do Prefeito, a Procuradoria Juridica e a Controladoria Geral do Municipio, tem nivel hierarquico
de Secretaria Municipal.”

“Art. 19 — A estrutura da Administracdo Municipal de Nova Cruz, passa a ser
composta dos seguintes 6rgaos:

01 — Gabinete de Prefeito
02 — Procuradoria Juridica
03 — Controladoria Geral do Municipio
04 — Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais ¢ Articulagdo Politica
05 — Secretaria Municipal de Administra¢do
06 — Secretaria Municipal de Licitagdes, Compra E Contratos
07 — Secretaria Municipal de Tributagao E Arrecadagio
0R — Secretaria Municipal de Planejamento E Meio Ambiente
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09 — Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, Transportes ¢ Obras
10 — Secretaria Municipal de Saude
11 — Secretaria Municipal de Educagao
12 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
13 — Secretaria Municipal de Agricultura E Desenvolvimento Economico
14 — Secretaria Municipal de Financas E Controle Orgamentirio
15 — Secretaria Municipal da Juventude, Esporte ¢ Lazer
16 - Secretaria Municipal de Infracstrutura
17 - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Pardgrafo Primeiro — Quanto a vinculagiio, os 6rgaos municipais de Nova Cruz tém a seguinte composigio:

I — Orgio de colaboragio com o Governo Federal:
01 - Junta de Servigo Militar

11 - Orgdo de Assisténcia Imediata:
02 — Gabinete Civil

ITT — Orgios de Assessoramento:
03 — Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais ¢ Articulagdo Politica
04 — Procuradoria Juridica
05 — Controladoria Geral do Municipio

IV — Orgios da Administragio Geral:
06 — Secretaria Municipal de Administragdo
07 — Secretaria Municipal de Licitagoes, Contratos ¢ Compras
08 — Secretaria Municipal de Tributagio ¢ Arrecadagdo
09 — Secretaria Municipal de Plancjamento e Meio Ambiente
10 — Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, Transportes ¢ Obras Publicas
11 — Secretaria Municipal de Satde
12 — Secretaria Municipal de Educagio
13 — Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social
14 — Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico
15 — Secretaria Municipal de Finangas e Controle Orcamentirio
16 — Secretaria Municipal da Juventude, Esporte ¢ Lazer
17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
18 - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Paragrafo Segundo — O Orgdo mencionado no inciso I do Pardgrafo anterior, rege-se por normas emanadas do Governo Federal,
cuja execugdo e controle ficam sob a responsabilidade do Prefeito Municipal, ou da pessoa por ele nomeada.”

“Art. 71 — omissis.
a) CC1/Cargo de Confianga, nivel 1, com remuneragido mensal de RS 9.000,00(nove mil reais) a saber:
a.l — Secretarios Municipais
a.2 — Chefe do Gabinete do Prefeito
a.3 — Procurador Geral
a.4 — Controlador Geral

b) CC2/Cargo de Confianga, nivel 2, com remuneragdo mensal de R$ 3.000,00 (Trés mil reais) a saber:
b.1 — Secretario Municipal Adjunto.”

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Palicio Antonio Arruda Camara, em 04 de novembro de 2024,

FLAVIO CESAR NOGUEIRA
Prefeito Municipal




